CENTRO INTERNAZIONALE DI STUDI “GIOVAN BATTISTADEILLA PORTA™ A.P.S.

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

VERBALE DI ASSEMBLEA STRAORDINARIA

Il giorno 16 novembre alle ore 17.00, il Presidente, dott. Francesco Palagiano, da formale inizio all’ Assemblea
Generale Straordinaria del Centro Internazionale di Studi G.B. della Porta sulla piattaforma GoogleMeet
(https://meet.google.com/iqy-ievw-nsrTauthuser=0&pli=1) in esecuzione della convocazione formulata per
via telematica a1 soci in data (9 novembre 2022 per discutere e deliberare sul seguente Ordine del Giorno:
1. Cambio denominazione sociale;
2. Modifiche statutarie per adeguare lo Statuto associativo al nuovo “Codice del Terzo settore™;
3. Vane ed eventuali.
Il Presidente dott. Francesco Palagiano, chiama a fungere da Segretario verbalizzante il socio prof. Alfonso
Paolella.
Sono presenti n. 18 soci su un totale di 32 soci regolarmente iscritti. Nello specifico sono presenti gli associati:
1. FRANCESCO PALAGIANO
ALFONSO PAOLELLA
RICCARDO BELLE"
FRANCESCO COTTICELLI
LUCA VACCARO
FRANCISCO DE MENDONCA
ANNA CERBO
LORENZA GIANDOMENICO
TERESA ESPOSITO
. AGOSTINO AVERSA (DELEGA)
. LAURA BAI BIANI (DELEGA)
. ELENA CANDELA (DELEGA)
. PIERPAOLO DE® GENNARO (DELEGA)
. CLEMENTINA GILY REDA (DELEGA)
. LUIGIA LASERRA (DELEGA)
. GIUSEPPE LUONGO (DELEGA)
. ARMANDO MAGGI (DELEGA)
. LARA MICHELACCI (DELEGA)
. LAURA ORSI (DELEGA)
. GIANNI PALUMBO (DELEGA)
. MICHEL PRETALLI (DELEGA)
. FRANCESCO TATEO (DELEGA)
. EVA VIGH (DELEGA)
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Il Presidente, accertata la regolare convocazione dell"assemblea ¢ la presenza del numero legale dei soci
dichiara aperta la riunione.

Sul primo punto all’ordine del giomo,

il Presidente, fa presente ai soci la necessita di modificare la denominazione sociale per adeguarla al disposto
del Codice del Terzo settore (D. Legs. n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n.
105/2018).

L’ Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussione approva all'unanimita
la seguente nuova denominazione per I'associazione inserendo al titolo la sigla A.P.S.
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CENTRO INTERNAZIONALE DI STUDI GIOVAN BATTISTA DELLA PORTA. A.P.5.
Sul secondo punto all’ODG,
il Presidente, fa presente ai soci la necessita di modificare lo statuto per adeguarlo al disposto del Codice del
Terzo settore (D. Lgs. n. 117/2017) nonché alle disposizioni integrative previste dal D. Lgs. n. 105/2018).
L’ Assemblea dei soci esamina il nuovo testo e, dopo ampia ed approfondita discussione approva all'unanimita
il nuovo statuto (allegato al presente documento). Tali modifiche fanno parte del nuovo statuto e regoleranno
la vita associativa.

51 da mandato al Presidente di provvedere alla regisirazione della presente delibera con I"allegato Statuio e in
esenzione dal pagamento dell'imposia di bollo ai sensi dell’ari. 82 D. Los. n. 117/2017. Esaurita la
trattazione dell’argomento all’ordine del giomo e non avendo altri chiesto la parola, il Presidente previa lettura
ed approvazione all’unanimita del presente verbale, dichiara chiusa la numone.

11 Presidente Il Segretario

Atto esente dal pagamento dell'imposta di bollo ai sensi dell’art. 82 D. Lgs. n. 11772017



CENTRO INTERNAZIONALE DI STUDI “GIOVAN BATTISTADEIL A PORTA" A.P.S.

ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE

STATUTO

ART.1
(Denominazione, sede e durata)

1. E’ costituita fra 1 presenti, a1 sens1 del Codice civile e del Decreto Legislativo 3 luglio 2017, n.
117 (n seguito denominato “Codice del Terzo settore™). una associazione avente la seguente
denominazione: ““CENTRO INTERNAZIONALE DI STUDI ‘GIOVAN BATTISTA DELLA
PORTA® APS”, da ora in avanti denominata “associazione”.

2. In base al D. Lgs. n. 117/2017 (art. 12 comma | e art. 35 comma 5)., sono mseriti nella
denommnazione dell’Associazione gh acrommm ETS (ente del terzo settore) e/o APS.
L’integrazione dell’acronirmo ETS nella denominazione sociale sara efficace solo
successivamente e per effetto dell"1scnizione nel Registro Unico Nazionale del Terzo Settore.

3. L’associazione ha sede nel Comune di PIANO DI SORRENTO in Via BOTTEGHELLE, 8, con
durata illimitata. 1l trasfenmento di sede legale non comporta modifica statutana.

4. La durata dell’associazione € illimitata e la stessa potra essere sciolta solo con delibera
dell’ Assemblea straordinana degh associati.

ART.2
(Scopo, finalita e attivita)

1. L'associazione non ha scopo di lucro e persegue finalita civiche, solidaristiche e di utilita
sociale, mediante lo svolgimento in favore dei proprio associati, di loro familiari o di di terzi
una o pia delle seguenti artivita di interesse generale, di cu all’art. 5 del Codice del Terzo
settore, avvalendosi in modo prevalente delle prestazion: de1 volontari associati:

f) mtervent di tutela e valonzzazione del patnmonio culturale e del paesaggio, a1 sens1 del decreto
legislativo 22 gennaio 2004, n. 42, e successive modificazioni:

g) formazione universitaria e post-universitara:

h) nicerca scientifica di particolare interesse sociale:

i) organizzazione e gestione di attivita culturah, artistiche o nicreative di interesse sociale, incluse
attivita, anche editonali, di promozione e diffusione della cultura e della pratica del volontanato
e delle attivita di interesse generale di cun al presente articolo:

2. Nello specifico l'associazione € ntitolata a Giovan Battista della Porta che a Vico Equense e
Napoli sperimento fenomen: e costrui 1potesi della realta umana e naturale indagando su ragion:
e significati di coincidenze fisiche, astronomiche e astrologiche nell’ambito di una visione
ermetico-magica dell universo. Scnttore gemale e prolifico, s1 misuro anche come drammaturgo
componendo commedie di grande spessore teatrale e aprendo la strada al teatro moderno. Fu in
rapporto epistolare con gh studiosi e 1 filosofi pii famosi del suo tempo. Invento la camera
oscura, 1l principio del telefono, nuovi sisterm di crniptologia, cerco la pietra filosofale, contesto
a Galiler 11 pnmato dell’'invenzione del cannocchiale. Fedenco Cesi lo chiamo a far parte
dell’ Accademia de1 Lincei e vi ebbe un posto di pnmo piano.
L'associazione ha come oggetio la promozione di studi a largo spettro partendo dalle opere di questo
autore per allarparsi a teru rinascimentali e protettando gli sviluppi di queste scienze nella societa
contemporanea.
Gli ambiti operativi sono la produzione stonica, filosofica, letterana, artistica, teatrale, musicale e
scientifica.
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Nell'ambito di tale scopo I'Associazione s1 propone. ai sensi dell’art. 4 comma 1 del DL. 3 lugho
2017, n. 117 d1 orgamzzare la produzione e scambi di bem e servizi, ovvero:

= promuovere manifestaziom1 di ognmi genere, anche internazionah, come conferenze, incontr,
dibattiti, tavole rotonde, seminarn, stages, convegni, COngressi, €Sposizion! € mostre;

® creare un sito internet con una bibliografia di/su della Porta a partire dal sec. XVI che diventi un
polo di consultazione e di scambi a livello nazionale e mtermazionale;

® creare all'interno del sito un museo virtuale con pannelli estratti dalle illustraziom delle opere
dellaportiane che siano rappresentativi delle ncerche di questo autore;

® creare nel sito una bibhoteca virtuale delle opere di della Porta:

= allestire e rappresentare testi teatrali prevalentemente dedicati a della Porta e al teatro barocco,
non escluso 11 teatro modemo;

® far eseguire musica prevalentemente barocca, non esclusa quella postenore:

= creare una Rivista Internazionale plunlinguistica on line ad accesso aperto dedicata a della Porta
e dintormi (“STUDI DELLAPORTIANL RIVISTA INTERDISCIPLINARE™) dove confluiscano
saggl, testi di conferenze, convegni. seminar. ecc. e che sia un punto di nfennmento per tutti
coloro che s1 dedicano, con chiara vocazione mterdisciplinare, agh studi su della Porta e dintornu.

= promuovere collegamenti a distanza con webinar, o altro, di ordine letteraro, teatrale, musicale e
scientifico;

®* promuovere ricerche e curame la pubblicazione anche cartacea attraverso una propna casa
editrice;

= intrattenere rapporti € scambi culturali con Universita, associazioni e fondazioni, sia italiane sia
straniere che perseguono scopi similarn:

® svolgere qualunque attivita volta a sensibilizzare I'opimione pubblica:

= oprganizzare corsl di studi nvolti a studenti di Universita italiane e straniere anche istituendo
borse di studio;

® organizzare corsl finalizzat alla formazione professionale:

= svolgere qualunque altra attivita purche esclusivamente finalizzata al raggiungimento dello
scopo (premi per saggi e tesi di dottorato, ecc.).

L'Associazione puo stipulare accordi e convenziom anche con enti Pubblici. Fondazioni, soggetti
privati e quanti altn s1 ntiene possano contnibuire allo sviluppo dell'Associazione stessa ed al
raggiungimento delle sue finalita. Essi possono diventare partners ed entrare nel Consigho
direttivo.

L’attivita dell'associazione € articolata in quattro sezioni:

1) cultura stonica, filosofica e letterana;

2) cultura scientifica divisa in 4 subseziom: 1) medicina-farmacia; 2) astronomia; 3) scienze della
terra; 4) agnicoltura.

3) cultura teatrale;

4) cultura musicale.

Ognm sezione e subsezione ¢ retta da un Coordmnatore eletto dall’Assemblea tra 1 soci
particolarmente competenti nel campo degh studi che costituiscono 'oggetto dell’attivita da
clascuna sezione.

®* Coordinaton1 delle tre seziom e delle subseziom costitiiscono 11 Comitato scientifico
dell’ Associazione che fa parte integrante del Direttivo.

3. L’associazione potra esercitare, a norma dell’art. 6 del Codice del Terzo settore, le attivita
diverse da quelle di interesse generale, secondarie e strumentali nispetto a queste ultime,
secondo cniten € hmiti defimit1 con apposito Decreto Mimistenale. L individuazione delle attivita
diverse € competenza del Consiglio Direttivo.

4. L’associazione non dispone [imitazioni con rnfenmento alle condizioni economiche e
discriminazioni di qualsiasi natura in relazione all’ammissione degli associati e non prevede 1l
dintto di1 trasfenmento, a qualsiasi titolo, della quota associativa.
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L’associazione pud esercitare anche attivita di raccolta fondi anche in forma organizzata e
continuativa ¢ anche mediante sollecitazione al pubblico o attraverso la cessione o erogazione di
beni o servizi di modico valore, impiegando nsorse proprnie e di terzi, inclusi volontan e
dipendenti attraverso la nchiesta a terzi di donaziom. lasciti e contnbuti di natura non
cormspettiva - al fine di finanziare le propnie attivita di interesse generale e nel nspetto der
princip1 di venta, trasparenza e correttezza nei rapporti con 1 sosteniton € con 1l pubblico.

ART.3
(Ammissione ¢ numero degli associati)

Il numero degh associati € illimitato ma, In ogni caso, non puo essere inferiore al minimo
stabilito dalla Legge.
Possono aderire all’associazione le persone fisiche e gh enti del Terzo settore o senza scopo di
lucro - ne1 limiti di quanto previsto dal Codice del Terzo settore - che condividono le finalita
della stessa e che partecipano alle attivita dell’associazione con la loro opera, con le loro
compelenze e conoscenze.
Chi intende essere ammesso come associato dovra presentare al Consigho Direttivo una
domanda scritta che dovra contenere:

* I'mdicazione del nome, cognome, residenza, data e luogo di nascita, codice fiscale

nonche recapiti telefonic1 e indinzzo di posta elettronica:
= la dichiarazione di conoscere ed accettare integralmente 1l presente Statuto, gh eventuah
regolament: e di atteners: alle deliberazion: legalmente adottate dagh orgam associativi;

Il Consigho Direttivo delibera sulla domanda secondo criteri non discriminatori, coerenti con le
finalita perseguite e le attivita di interesse generale svolte.
La dehberazione di ammissione deve essere comunicata all'interessato e annotata, a cura del
Consigho Direttivo, nel hibro degh associati.
Il Consiglio Direttivo deve, entro 60 giomi, motivare la deliberazione di rigetto della domanda
di ammissione e comunicarla agh interessati.
. Qualora la domanda di ammissione non sia accolta dal Consigho Direttivo, chi I'ha proposta puo
entro 60 giormi dalla comunicazione della deliberazione di ngetto, chiedere che sull'istanza s1
pronunci I'Assemblea, che delibera sulle domande non accolte, se non appositamente convocati,
in occasione della loro successiva convocazione.
Lo status di associato ha carattere permanente e pud venire meno solo nei casi previst: dall’art.
5. Non sono pertanto ammesse adesioni che violino tale principio, introducendo critenn di
ammuissione strumentalmente limitativi di diritt: o a termine.

ART. 4
(Diritti e obblighi degli associati)

. Gh associatt hanno 11 diritro di:

* eleggere gh orgam associativi e di essere elett: negh stessi;

» essere informat sulle attivita dell associazione e controllarne 1’andamento;

* frequentare 1 local dell’associazione:

® partecipare a tutte le mziative ¢ mamfestaziom promosse dall’associazione;

= concorrere all’elaborazione ed approvare 1l programma di attivita;

* essere nmborsati dalle spese effettivamente sostenute e documentate;

* prendere atto dell’ordine del giomo delle assemblee, prendere visione der bilanci e
consultare 1 libn associativi;

. Gl associati hanno I'obbligo di:

* nspettare 1l presente Statuto e gh eventuali Regolament: iterni:

* svolgere la propna attivita verso gh altn in modo personale, spontaneo e gratuito, senza
fim1 di lucro. anche indiretto;
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* versare la quota associativa secondo I'importo. le modalita di versamento e 1 termim
annualmente stabiliti dall’ Assemblea;

ART.5

(Perdita della qualifica di associato)
La qualifica dh associato s1 perde per morte. recesso o esclusione.
L’associato che contravviene gravemente agh obblighi del presente Statuto, negh eventuah
Regolament: interm: e nelle dehiberaziom degh orgam associativi, oppure arreca danmi materiali
o morali di una certa gravita all’associazione, puo essere escluso dall’associazione mediante
delhiberazione dell’Assemblea con voto segreto e dopo aver ascoltato le giustificaziom
dell’interessato. La deliberazione di esclusione dovra essere comunicata adeguatamente
all’associato che potra presentare le propne controdeduzion:.
L’associato puo sempre recedere dall”associazione.
Chi mtende recedere dall’associazione deve comunicare m forma scritfa la sua decisione al
Consiglio Direttivo, 1l quale dovra adottare una apposita deliberazione da comunicare
adeguatamente all’associato.
La dichiarazione di recesso ha effetto con lo scadere dell’anno m corso, purche sia fatta almeno
3 mesi prima.
I dirtti di partecipazione all*associazione non sono trasfenibili.
Le somme versate a titolo d1 quota associativa non sono nmborsabili, nvalutabih e trasmissibili.
Gh associati che comunque abbiano cessato di appartenere all’associazione non hanno alcun
dinitto sul patrimonio della stessa.

ART.6
(Organi)

Sono organi dell’associazione:
= |’Assemblea;

= 1l Consiglio Direttivo:
® 1] Presidente;
* 1’Organo di controllo (se nominato);

Revisione legale dei conti (se nominato).

A1 componenti degh orgam sociali non puo essere attnibuito alcun compenso, salvo 1l rimborso
delle spese effetivamente sostenute e documentate per l'attivita prestata ar fim dello
svolgimento della funzione.

ART.7
(Assemblea)

. Nell’Assemblea hanno diritto di voto tuth coloro che sono 1scntti, nel hibro degh associati

Ciascun associato ha un vore.

Ciascun associato puo farsi rappresentare in Assemblea da un altro associato mediante delega
scritta, anche 1n calce all’avviso di convocazione. Ciascun associato puo rappresentare sino ad
un massimo di 3 associati.

Si applicano 1 co. 4 € 5, art. 2372 del Codice civile, in quanto compatibili.

La convocazione dell’ Assemblea avviene mediante comunicazione scritta, contenente 1l luogo,
la data e I'ora di prnma e seconda convocazione e 'ordine del giomno, spedita almeno sette
giormi prima della data fissata per I’ Assemblea all indinzzo nsultante dal libro degh associati.
L’assemblea pud essere convocata anche m modalita telematica mediante strument: che
garantiscano |"individuazione certa de1 partecipanti. In tal caso lo strumento, deve garantire la
partecipazione in sincrono di tutti gh associati e la possibilita per 1’associato di nchiedere (e
quindi prendere) la parola in qualsiasi momento.

L’Assemblea s1 riunisce almeno una volta I’anno per I"approvazione del bilancio di esercizio.
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7. L’Assemblea deve essere inoltre convocata quando se ne ravvisa la necessita o quando ne &
fatta richiesta motivata da almeno un decimo degh associati.

8. L’Assemblea ha le seguenti competenze inderogabili:

* nomina e revoca i componenti del Consiglio Direttivo, il Presidente, | 'eventuale Organo
di Controllo, I'eventuale soggetto incaricato della revisione legale dei conti e gli
eventuali altri Organi sociall.

* approva 1l bilancio di esercizio;

*  dehbera sulla responsabilita dei componenti degli organi associativi, a1 sens1 dell’art. 28
del Codice del terzo settore, e promuove azione di responsabilita ne1 loro confronti;

*  delibera sulla esclusione degli associati;

* delibera sulle modificazioni dell "Atto costitutivo o dello Statuto;

* approva |'eventuale regolamento dei lavori assembleari:

* dehbera lo scioglimento, la trasformazione, la fusione o la scissione dell’associazione;

* delibera sugh altri oggetti attnbuiti dalla Legge, dall’ Atto costitutivo o dallo Statuto alla
sua competenza.

9. L’Assemblea ¢ validamente costituita in prima convocazione con la presenza della meta piti uno
degli associati presenti, in proprio o per delega, e in seconda comvocazione qualunque sia il
numero degh associati presenti, in proprio o per delega.

10. L’Assemblea delibera a maggioranza di voti. Nelle deliberaziom che nguarda la loro
responsabilita, gh ammimistraton non hanno voto.

11. Per modificare lo Statuto occorre la presenza di almeno ¥: degh associati e 1l voto favorevole
della maggioranza dei presenti.

12. Per deliberare lo scioglimento dell ‘associazione e la devoluzione del patnmonio occorre 1l voto
favorevole di almeno ¥ degh associati.

ART. 8
(Consiglio Direttivo)

1. 1l Consigho Direttivo opera in attuazione delle volonta e degl indinzz1 generali dell’ Assemblea
alla quale nsponde direttamente e dalla quale puo essere, per gravi motivi, revocato con
motivazione.

2. Rientra nella sfera di competenza del Consigho Direttivo tutto quanto non sia per Legge o per
Statuto di pertinenza esclusiva dell’ Assemblea o di altn orgam associativi.

3. In particolare, e tra gh altn. sono compiti di questo organo:

elegge 1l Presidente:

elegge a maggioranza eventuali uol/nomine diverse dagh organi sociali;

eseguire le deliberaziom dell’ Assemblea:

formulare 1 programmm di attivita associativa sulla base delle linee approvate

dall’ Assemblea;

predisporre 11 Bilancio di esercizio e I'eventuale Bilancio sociale;

predisporre tutti gli element: utih all’Assemblea per la previsione e la programmazione

economica dell’esercizio;

deliberare I'ammuissione e I'esclusione degh associati;

deliberare le azion1 disciplinan nei confront: degh associati:

stipulare tutt1 gh att1 e contratti inerent1 le attivita associative;

curare la gestione di tutti 1 bem1 mobihi e immobili di propneta dell’associazione o ad

essa affidat;

* ndividua le attivita diverse previste ex art. 6 del D. Lgs. 117/2017.

4. 1 Consigho Direttivo ¢ formato da un numero di componenti, compreso tra 3 e 9 (compreso 1l
Presidente), nominati dall’ Assemblea per la durara di tre anm e sono rieleggibili.
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10.

11.

12.

13.

14.

La maggioranza degli amministraton sono scelfi tra le persone fisiche associate ovvero indicate
dagh enti associati: s1 applica l'art. 2382 Codice civile nguardo alle cause di meleggbilita e di
decadenza.

Il Consigho Diretivo ¢ vahdamente costituito quando ¢ presente la maggiloranza der
componenti.

Il Consigho direttivo puo essere convocato anche 1n modalita telematica mediante strumenti che
garantiscano |'individuazione certa der partecipanti. In tal caso lo strumento, deve garantire la
partecipazione in sincrono di tutti gh associati e la possibilita per 1'associato di nchiedere (e
quindi prendere) la parola in qualsiasi momento.

Le deliberazioni del Consiglio Direttivo sono assunte a maggioranza dei presenti.

Gl ammimistratori, entro 30 giorm: dalla notizia della loro nomina, devono chiederne l'iscrizione
nel Registro unico nazionale del terzo settore indicando, oltre alle informaziom previste nel co.
6, art. 26 del Codice del terzo settore, a quah di ess1 ¢ attnbuita la rappresentanza
dell'associazione e precisando se disgiuntamente o congiuntamente.

Il potere di rappresentanza attnbuito agli amministraton ¢ generale, pertanto le limitazion: di
tale potere non sono oppombili a1 terz1 se non sono 1scntte nel suddetto Registro o se non s1
prova che 1 terzi ne erano a conoscenza.

Il Vice Presidente ¢ eletto dal Consigho Direttivo tra 1 proprt membr. Tale nomina termina alla
scadenza (o rinnovo) del Consigho Direttivo. Sostitmisce 1l Presidente 1n ogni sua attribuzione
ogm qualvolta questi sia impedito all’esercizio delle propne funzioni. Il solo intervento del Vice
Presidente per 1 terzi € prova dell'impedimento del Presidente.

Il Segretario puo essere eletto dal Consiglio Direttivo tra 1 propri membri. Tale nomina termina
alla scadenza (o nnnovo) del Consigho Direttivo. Svolge la funzione di verbalizzazione delle
adunanze dell’Assemblea e del Consigho Diretivo e coadiuva il Presidente e il Consigho
Direttivo nell’applicazione delle attivita esecutive che si rendano necessarie o opportune per 1l
funzionamento dell’ammimstrazione dell’Associazione. Cura la tenuta del libro verbah delle
Assemblee e del Consighio Direttivo nonche del hibro degli aderent: all’ Associazione.

Il Segretario pud assumere anche funziom di tesorena curando la documentazione contabile
assoclativa e assumendo tutti gli impegm di natura contabile e fiscale.

Le funziom di Tesoriere possono essere demandate, dal Consigho Direttivo, anche ad altro
consighiere all’'uope nomnato. In tal caso, la nomina termma alla scadenza (o nnnovo) del
Consighio Direttivo.

ART.9

(Presidente)
Il Presidente rappresenta legalmente 1" associazione - nel rapporti interni ed in quelli esterni, ne1
confronti di terz1 ed in giudizio - e compie tutti gh atti che la impegnano verso I'esterno.
Il Presidente ¢ elerto dall’Assemblea tra 1 propn componenti a maggioranza de1 presenti. E’
membro del Consigho direttivo
Il Presidente dura in carica quanto 11 Consigho Direttivo e cessa per scadenza del mandato, per
dimissiom volontane o per eventuale revoca, per gravi motivi, decisa dall’Assemblea, con la
maggioranza dei presenti.
Ameno un mese prima della scadenza del mandato del Consiglo direttivo, 1l Presidente convoca
I’assemblea per la nomina del nuovo Presidente.
Il Presidente convoca e presiede |'Assemblea e 1l Consigho Direttivo, svolge I'ordinana
amministrazione sulla base delle direttive di tali organi, nferendo a quest’ultimo in merito
all’attivita compiuta.

ART. 10
(Organo di controllo)
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L’assemblea puo deliberare la nomina dell’Organo di Controllo.

L’Organo di controllo (anche monocratico) € nominato al nicorrere der requisiti previsti dalla
Legge.

| ciipanemi dell’Organo di controllo, a1 quali s1 applica I’art. 2399 del Codice civile, devono
essere scelt tra le categone di soggett di cun al co. 2, art. 2397 del Codice civile. Nel caso di
organo collegiale, 1 predetti requisiti devono essere posseduti da almeno uno del componenti.
L’Organo di controllo vigila sull’osservanza della Legge e dello Statuto e sul nspetto der
principi di corretta amministrazione, anche con nfenmento alle disposizioni del D.Lgs. 8
giugno 2001, n. 231, qualora applicabili, nonche sulla adeguatezza dell’assetto orgamzzativo,
ammunistrativo e contabile e sul suo concreto funzionamento. Esso esercita moltre 1l controllo
contabile nel caso In cwl non sia nominato un soggetto incaricato della Revisione legale dei
conti o nel caso In cul un suo componente sia un revisore legale 1scntto nell’apposito registro.
L’organo di controllo esercita moltre compiti di monitoraggio dell’osservanza delle finalita
civiche, solidanistiche e di utilita sociale, ed affesta che 'eventuale bilancio sociale sia stato
redatto in conformita alle linee guida mimistenali. 11 bilancio sociale da atto degh esiti del
monitoraggio svolto da sindaci.

I componenti dell’organo di controllo possono in qualsiasi momento procedere, anche
individualmente, ad atti di ispezione e di controllo, ¢ a tal fine, possono chiedere agh
amministrator notizie sull’andamento delle operaziom sociali o su determinati affan.

ART. 11
(Revisione legale dei conti)
Se I’Organo di controllo non esercita 1l controllo contabile e se ncorrono 1 requisiti previsti dalla
Legge, 'associazione deve nominare un Revisore legale de1 conti o una Societa di revisione
legale 1scritti nell'apposito registro.

ART. 12
(Patrimonio)
Il patrimonio dell’associazione — comprensivo di eventuali nicavi, rendite, proventi ed altre
entrate comunque denominate — € utilizzato per lo svolgimento delle attivita statutane a1 fini
dell’esclusivo perseguimento delle finalita civiche, sohidanstiche e di utilita sociale.

ART. 13

(Divieto di distribuzione degli utili)
L’associazione ha 1l divieto di distribuire, anche 1n modo indiretto, utih ed avanz1 di gestione,
fondi e nserve comunque denominate, a1 propn associati, lavoratonn e collaborator,
amministrator: ed altn component: degh orgami associativi, anche nel caso di recesso o di ogm
altra 1potesi di scioghimento individuale del rapporto associativo.
L’associazione ha 1'obbhgo di impegnare 1l patnmonio, comprensivo di eventuali nicavi,
rendite, proventi, utili, avanz1 di gestione, entrate comunque denominate per la realizzazione
delle attivita i1stituzionah e di quelle ad esse direttamente connesse, a1 fim dell’esclusivo
perseguimento di finalita civiche, solidanstiche e di utilita sociale.

ART. 14
(Risorse economiche)

L’associazione puo trarre le risorse ecomomiche, necessane al suo funzionamento e allo
svolgimento della propna attivita, da fonti diverse, quali:

®  guote associative

= contribut: pubblici e privat:

= donazion e lascit testamentan

* rendite patrimomali
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= proventi da attivita di raccolta fondi
= attivita diverse da quelle di interesse generale (di cw all’art. 6 del Codice del Terzo
settore)

ART. 15
(Bilancio di esercizio)
L’associazione deve redigere 1l bilancio di esercizio annuale e con decorrenza dal primo
gennaio di ogni anno.
Esso ¢ predisposto dal Consigho Direttivo, viene approvato dalla Assemblea entro 6 mes: dalla
chiusura dell’esercizio cu1 s1 nfensce 1l bilancio e depositato presso il Registro unico nazionale
del terzo settore.

ART. 16
(Bilancio sociale e informativa sociale)

Se ne ncorrono 1 presuppost: imposti dalla legge, I"associazione deve pubblicare annualmente e
tenere aggiornati nel proprio sito mternet gh eventuali emolumenti, compensi o cormspettivi a
qualsiasi titolo attribuiti a1 componenti degli organi ammimstrativi e controllo, a1 dingenti e
agl associati.

Se ne nicorrono 1 presupposti imposti dalla legge I'associazione deve redigere, depositare
presso 1l Registro Unico Nazionale del Terzo Settore e pubblicare nel proprio sito internet 1l
bilancio sociale.

ART. 17
(Libri)
L’associazione deve tenere 1 seguent libn:
* libro degh associati. tenuto a cura del Consigho Direttivo:
= registro de1 volontari, che svolgono la loro attivita in modo non occasionale;
®» libro delle adunanze e delle deliberaziomi dell’ Assemblea. in cun devono essere trascritti
anche 1 verbali redatti per atto pubblico. tenuto a cura del Consiglio Direttivo;
* libro delle adunanze e delle deliberaziom del Consiglio Direttivo, tenuto a cura dello
slesso organo:
* il ibro delle adunanze e delle deliberaziom degh eventuah altri orgam associativi, tenuti
a cura dell’organo cw s1 nfeniscono.

. Gl associati hanno diritto di esaminare 1 suddetti libn associativi.

ART. 18

(Volontari)
I volontari sono persone che per loro libera scelta svolgono, per il tramite dell’associazione,
attivita in favore della comunita e del bene comune. mettendo a disposizione 1l proprio tempo e
le propnie capacita.
La loro attivita deve essere svolta in modo personale, spontaneo e gratuito, senza fim di lucro,
neanche indirett1, ed esclusivamente per fim di solidaneta.
L'attivita de1 volontan non puc essere retribuita m alcun modo, neppure da1 benefician.
. A1 volontann possono essere rimborsate dall'associazione soltanto le spese effettivamente
sostenute e documentate per lattivita prestata, entro lmiti massimi e alle condiziom
preventivamente stabilite dal Consigho Direttivo. Sono 1n ogm caso vietati nmborsi spese di
tipo forfetario.
Le spese sostenute dai volontar possono essere nmborsate ne1 imiti di quanto previsto dall’art.
17 del Decreto Legislativo 3 luglio 2017 n. 117.
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La qualita d1 volontano € incompatibile con gqualsiasi forma i rapporto di lavoro subordinato o
autonomo e con ogm altro rapporto di lavoro retribuito con l'associazione.

L’associazione deve assicurare 1 volontan contro gh infortumi e le malattie connessi allo
svolgimento dell”attivita di volontanato, nonche per la responsabilita civile verso 1 terzi.

ART. 19
(Lavoratori)
L’associazione pud assumere lavoraton dipendenti o avvalersi di prestaziom di lavoro
autonomo o di altra natura anche de1 propn associati, solo quando c10 s1a necessario a1 fim
dello svolgimento delle attivita do interesse generale e al perseguimento delle finalita statutanie.
In ogm caso, 1l numero de1 lavoraton impiegati nell”attivita non puo essere superiore al 50% del
numero de1 volontan o al 5% del numero degh associati.

ART. 20
(Scioglimento e devoluzione del patrimonio residuo)

In caso di estinzione o scioglimento dell’associazione, 1l patrimonio residuo ¢ devoluto, previo
parere positivo dell’Ufficio regionale del Registro unico nazionale del Terzo settore, da quando
sara operativo, e salva diversa destinazione imposta dalla Legge, ad altn ent1 del Terzo settore, o
a fim1 di utilita sociale, nelle more della piena operativita del suddetto Ufhicio.

L’Assemblea provvede alla nomimna di uno o pii liguidatori prefenbilmente scelt1 tra 1 propn
associall

ART. 21

(Rinvio)
Per quanto non ¢ espressamente previsto dal presente Statuto, dagh eventuali Regolamenti
mnterni e dalle deliberaziom degh orgami associativi. s1 applica quanto previsto dal Decreto
Legislativo 3 luglio 2017, n. 117 (Codice del terzo settore) €. in quanto compatibile, dal Codice
civile.

Letto, approvato e sottoscritto 1n assemblea

Il Segretano Il Presidente
Prof. Alfonso Paolella

Dott. Francesco Palagiano
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